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Según se recoge de las Bases, las iniciativas comprenderán aspectos relativos a: 

Innovación de producto: Desarrollo de nuevos productos destinados a estudiantes, 
profesores, personal de administración y servicios,  empresas, etc. 

Capital humano: Procesos o sistemas que aprovechen el talento de los empleados y las 
habilidades para la generación del  cambio corporativo, consistente en el desarrollo de una 
mentalidad innovadora  dentro de la Administración Pública. 

Explotación de las infraestructuras disponibles para la 
generación de servicios a la sociedad de alto valor 
añadido. 

Modelos de negocios: Nuevos modelos para mejorar la 
captación de recursos, reducir el impacto ambiental del 
consumo y aumentar la calidad de vida de la 
comunidad universitaria y la sociedad en general. 
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Ejemplos de Propuestas 

Servicio para ofrecer minijobs a los estudiantes universitarios , de 
tipo canguros, clases particulares, tareas diversas, para familias o 
ciudadanos que vivan en los distintos  campus universitarios de la 
UMH. 

Transferencia de conocimientos entre el PAS de la UMH consistente 
en una hora de formación a la semana en la que un PAS impartirá  
sus conocimientos o habilidades   cualquier otro PAS que estén 
interesados en la adquisición de dichos conocimiento o habilidades. 

Optimización del uso de las instalaciones deportivas de la UMH en 
fin de semana, generando ligas y competiciones  que generen un 
rendimiento económico a la UMH. 

…


